Erzbistum
KOIn

wir suchen fir den Bereich Bau und Nachhaltigkeit, fiir den Fachbereich Kunstdenkmalpflege

zum ndchstmadglichen Zeitpunkt eine/n

Kunsthistoriker/in (m/w/d)

fur die Inventarisierung der kiinstlerischen Ausstattung in den Kirchen im Erzbistum Koéln
mit einem Beschaftigungsumfang von 100 %. Die Stelle ist bis 31.5.2027 befristet.

Ihre Aufgaben

Inventarisierung der kiinstlerischen Ausstattung (Wand-,
Tafel- und Glasmalerei, Skulptur, Bauplastik, Vasae Sacrae
und non Sacrae, Paramente, etc.) in den Kirchen im Erzbis-
tum Kéln

wissenschaftliche Begutachtung der klinstlerischen Aus-
staftung in den Kirchen und Kapellen sowie deren Erfas-
sung fir den Import in eine Datenbank

Koordination von Ortsterminen
fotografische Dokumentation der Objekte

redakfionelle Aufbereitung der schriftlichen und fotografi-
schen Daten

lhr Profil

ar

Zertifikat seit 2007

abgeschlossenes Hochschulstudium im Fach Kunstgeschichte
sowie gute Kenntnisse der Kunstgeschichte des Rheinlandes
und der Geschichte des Erzbistums Koln

hohes MaB an Selbststéandigkeit, Kommunikations- und Orga-
nisaftionstalent, Zuverlassigkeit, Flexibilitat, Teamféahigkeit

strukturierte und ergebnisorientierte Arbeitsweise
sehr gute schriftliche und mindliche Ausdrucksfahigkeif

gute allgemeine IT-Kenntnisse (inkl. Excel) und Erfahrungen
mit Datenbanksystemen

Fuhrerschein der Klasse B und die Bereitschaft zu Dienstfahr-
ten innerhalb des Erzbistums

Identifikation mit den Aufgaben, Zielen und Werten der katho-
lischen Kirche

Das sind wir

Das Erzbischofliche Generalvikariat ist die zentrale Verwaltung
des Erzbistums Koéln. Wir leisten die Finanz-, Bau- und Perso-
nalverwaltung und sind Servicestelle fur Kirchengemeinden
und kirchliche Einrichtungen.

Die Ausstafttung in unseren Kirchen ist Ausdruck gelebten
Glaubens und kultureller Vielfalt Gber Jahrhunderte hinweg.
Das reiche Erbe, das in den Kirchen im Erzbistum Koln erhalten
ist, gilt es fur die kommenden Generationen zu dokumentieren.
Die Kirchengemeinden im Erzbistum KoéIn haben daher den Auf-
trag und die kirchenrechtliche Verpflichtung (can. 1283, CIC),
die kiinstlerische und/oder historische Ausstattung in ihren Kir-
chen zu inventarisieren. Diese Aufgabe lGbernimmt stellvertre-
tend das Generalvikariat flr die Kirchengemeinden, indem es
die Erfassung vor Ort nach einheitlichen Standards durchfihrt.

Wir bieten Ilhnen

e Vergltung, Weihnachtsentgelt, vermdgenswirksame
Leistfungen und zusatzliche Altersvorsorge nach der
Kirchlichen Arbeits- und Vergiitungsordnung (bei Vorlie-
gen der Voraussetzungen nach Entgeltgruppe 9b)

. gleitende Arbeitszeiten bei 39 Std./Woche und die Még-
lichkeit zur Arbeit im Homeoffice

. 30 Tage Erholungsurlaub, 5,5 Brauchtumstage sowie 3
Tage fur Exerzitien

e  eine familienbewusste Kultur zur guten Vereinbarkeit von
Beruf, Familie und Freizeit, mit Beratungs- und Vermitt-
lungsangebot bei Fragen zur Kinderbetreuung und Pflege
von Angehorigen

e die Mdglichkeit zur beruflichen Fort- und Weiterbildung
sowie Coaching

e ein Gesundheitsmanagement mit Vorsorgeuntersuchun-
gen, Sport-, Gesundheitskursen

e  eine Betriebskantine mit Frihsticks- und Mittagessens-
angebofen

e  verglnstigtes Deutschlandticket sowie verkehrsglinstige
Lage in der Nahe des Kolner Hbf

Das Erzbischéfliche Generalvikariat Koln will die berufliche Gleichberechtigung von Frauen und Ménnern besonders
fordern und fordert deshalb qualifizierte Frauen nachdricklich auf, sich zu bewerben. Schwerbehinderte Menschen werden

bei gleicher Eignung bevorzugt bertcksichtigt.

audit berufundfamilie

www.erzbistum-koeln.de

Fir Auskinfte steht lhnen Frau Erzdiozesankonservatorin Dr. Pawlik unter der Rufnummer 02211642 3152 gerne zur Verfliigung.

Ihre Bewerbung mit Motivationsschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen senden Sie bitte bis zum

31. Marz 2024 unter Angabe der 23330-09-24 in einer PDF-Datei an bewerbung@erzbistum-koeln.de.




