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Wir sind eine der groBten und dltesten Universititen Europas und gehdren zu den groBten Arbeitgeber¥innen in
unserer Region. Durch unser breites Facherspektrum, die dynamische Entwicklung unserer Forschungsschwerpunkte
und unseren Standort mitten in Koln sind wir attraktiv fir Studierende und Forschende weltweit. Wir bieten vielféltige
Karrierechancen in Wissenschaft, Technik und Verwaltung.

Das Graduiertenkolleg 2212 untersucht die Dynamiken der Konven- Die Universitdit zu Koln fordert Chancengerechtigkeit und
tionalitat in interdisziplindrer Perspektive von der Spatantike bis zur Vielfalt. Frauen sind besonders zur Bewerbung eingeladen
Frihen Neuzeit. und werden nach Mallgabe des LGG NRW bevorzugt

berlicksichtigt. Bewerbungen von Menschen mit Schwer-
IHRE AUFGABEN behinderung und ihnen Gleichgestellten sind ebenfalls

ausdriicklich erwiinscht.

» eigenstdandige Forschungstatigkeiten

zum Zwecke der Promotion Die Stellen sind ab 01.10.2023 in Teilzeit (25,89 Wochenstunden)
» Mitarbeit bei der Planung und Durchfiihrung von zu besetzen. Sie sind bis zum 30.09.2026 befristet. Sofern die
Veranstaltungen (Tagungen, Workshops, Kolloquia) entsprechenden tariflichen und persénlichen Voraussetzungen
» Teilnahme an den obligatorischen Veranstaltungen vorliegen, richtet sich die Vergiitung nach der Entgeltgruppe
des Graduiertenkollegs und der Klasse o der 13TV-L.

a.r.t.e.s. Graduate School of the Humanities
Bitte senden Sie lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen inkl.

beigefligten Nachweisen fir die gesuchten Qualifikationen
IHR PROFIL
» Lebenslauf
» Zeugnisse
» Motivationsschreiben im Umfang einer Seite
» ein 4-seitiges Exposé zum geplanten Promotionsprojekt
» ein Gutachten zur fachlichen Eignung einer Hochschullehrerin
bzw. eines Hochschullehrers

» ausgezeichneter Hochschulabschluss in einem

der am Kolleg beteiligten Facher
» ein deutlich profilierter mediavistischer Schwerpunkt
» Interesse am interdisziplindren Austausch

WIR BIETEN IHNEN ohne Bewerbungsfoto per E-Mail (zusammengefasst in einer
pdf-Datei) an: anica.schumann@uni-koeln.de. Die Kennziffer ist
Wiss2305-17. Die Bewerbungsfrist endet am 03.07.2023.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Dr Anica Schumann
(anica.schumann@uni-koeln.de).

» ein vielféltiges und chancengerechtes Arbeitsumfeld

» Unterstlitzung bei der Vereinbarkeit von Beruf und Familie

» flexible Arbeitszeitmodelle

» umfangreiches Weiterbildungsangebot

» Angebote im Rahmen des Betrieblichen
Gesundheitsmanagements

» Moglichkeit zur mobilen Arbeit

Universitat
zu Koln
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